
Zur Verstärkung unserer Kommunikation 
in Wiesbaden suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen
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IHR EINSTIEG IN DIE VERBANDSKOMMUNIKATION
Sie schreiben und kommunizieren gerne, interessieren sich für Wirtschaft, Politik
und Arbeitswelt, haben ein Gespür für starke Themen und sind kreativ? 

IHRE AUFGABEN
Sie stehen am Anfang Ihrer beruf-
lichen Laufbahn oder möchten nach 
ersten praktischen Erfahrungen den 
Einstieg in die professionelle Kommu-
nikation finden? Dann sind Sie bei uns 
richtig. Sie gestalten unsere Verbands-
kommunikation an der Schnittstelle zu 
Unternehmen, Politik und Öffentlich-
keit mit. Sie

•	 recherchieren Themen und bereiten 
komplexe Inhalte verständlich auf,

•	 wirken an Publikationen, Präsenta-
tionen und Kommunikationsforma-
ten mit,

•	 planen und erstellen Beiträge für 
LinkedIn und Instagram,

•	 betreuen unsere Webseiten mit, 
erstellen Newsletter und Mitglieder-
informationen,

•	 begleiten Veranstaltungen kommu-
nikativ und organisatorisch,

•	 und bringen eigene Ideen für The-
men und Formate ein.

Dabei arbeiten Sie auch eng mit 
unseren verschiedenen Fachbereichen 
zusammen und erhalten Einblicke in 
die vielfältigen Themen der chemisch-
pharmazeutischen Industrie in Hessen.

DAS BRINGEN SIE MIT
Sie haben ein abgeschlossenes 
Studium, zum Beispiel in Kommuni-
kations- oder Medienwissenschaften, 
Public Relations, Unternehmenskom-
munikation, Medienmanagement oder 
einem vergleichbaren Studiengang 
– alternativ eine vergleichbare Quali-
fikation.

Wichtig ist uns, dass Sie

•	 gerne und sicher schreiben,
•	 komplexe Inhalte verständlich er-

klären können,
•	 Interesse an Wirtschaft, Politik und 

gesellschaftlichen Themen haben,
•	 sorgfältig arbeiten
•	 und Begeisterung für KI, digitale 

Kommunikation und Social Media

mitbringen.

Berufserfahrung ist keine Voraus-
setzung – Berufseinsteigerinnen und 
Berufseinsteiger sind ausdrücklich 
willkommen.

DAS ERWARTET SIE
Bei der HessenChemie erwartet Sie 
ein vielseitiger Einstieg in die profes-
sionelle Verbandskommunikation – 
mit eigenen Aufgaben, kurzen Wegen 
und einem Team, das Sie bei Ihrer 
Entwicklung unterstützt.

WIR BIETEN IHNEN UNTER 
ANDEREM
•	 moderne Arbeitsbedingungen,
•	 mobiles Arbeiten,
•	 fachliche und persönliche Weiter-

bildung,
•	 betriebliche Altersvorsorge und 

Weihnachtsgeld,
•	 Zuschuss zum Deutschlandticket, 

Kinderbetreuung und Gruppenun-
fallversicherung,

•	 sowie ein modernes Büro in Wies-
baden mit guter Verkehrsanbindung 
und Parkplätzen.

WER WIR SIND
Im Arbeitgeberverband Hessen-
Chemie sind 310 Mitgliedsunterneh-
men mit 105.000 Beschäftigten der 
chemisch-pharmazeutischen und 
kunststoffverarbeitenden Industrie 
sowie einiger industrienaher Service-
unternehmen zusammengeschlossen. 
Wir beschäftigen uns mit Themen 
wie Tarifpolitik, Arbeitswelt, Bildung, 
Fachkräftesicherung und der Wettbe-
werbsfähigkeit des Industriestandorts.

INTERESSE GEWECKT?
Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung per E-Mail an
personal@hessenchemie.de

RÜCKFRAGEN?
Nora Hummel-Lindner steht Ihnen 
gerne unter 0611 7106-21 zur Verfü-
gung.
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